Consorzio Universitario
della Provincia di Trapani

AVVISO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER L'ASSUNZIONE CON
CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N. 1 UNITA DI
PERSONALE CON PROFILO PROFESSIONALE ”ISTRUTTORE CONTABILE” ex
CATEGORIA C”

IL PRESIDENTE

- Vista la Deliberazione del Consiglio di Amministrazione del 20 settembre 2024 relativa al punto o.d.g.
“provvedimenti riguardante il personale: direttive per dotazione organica”;

-Vista la Deliberazione del Consiglio di Amministrazione del 17 luglio 2025, relativa al punto o.d.g.
“provvedimenti riguardanti il personale: selezione di una unita di personale con profilo professionale Istruttore
Contabile -ex categoria C”;

- Visto lo Statuto del Consorzio Universitario della Provincia di Trapani (di seguito denominato anche
"Consorzio");

- Visto il vigente contratto aziendale di lavoro applicato ai dipendenti del Consorzio;
RITENUTO

- che il Consorzio ha necessita di assumere un'unita di personale nell’area degli Istruttori - ex categoria C-,
con profilo professionale " ISTRUTTORE CONTABILE”;

- che il Consorzio intende garantire la pit ampia partecipazione di soggetti da selezionare e da assumere con
contratto di lavoro privato, previa valutazione del curriculum di studio e professionale atta a verificare il
possesso dei requisiti professionali, la capacita a svolgere le mansioni richieste e I’adeguatezza alle esigenze
organizzative del Consorzio e dietro esito positivo di colloquio, con commissione ad hoc nominata;

-tutto quanto premesso e ritenuto

RENDE NOTO CHE

il Consorzio Universitario della Provincia di Trapani intende assumere, con contratto di lavoro a tempo pieno
e indeterminato: n. 1 unitd di personale area Istruttori ex categoria “C” con profilo professionale
“ISTRUTTORE CONTABILE”, fra soggetti in possesso degli studi e della preparazione adeguata per il
profilo professionale da ricoprire, in particolare con conoscenze di contabilita generale e finanziaria di cui

allegati 1/ 4 al D.lgs 23 giugno 2011 n. 118.
INQUADRAMENTO PROFESSIONALE E TRATTAMENTO ECONOMICO

11 candidato selezionato verra inquadrato nel profilo professionale e categoria indicati e secondo la decorrenza
che sara stabilita dal Consorzio e il rapporto di lavoro sara disciplinato dal Contratto di lavoro aziendale

applicato ai dipendenti del Consorzio.
Lo stipendio annuo lordo ¢ quello previsto dal vigente contratto aziendale di lavoro dei dipendenti del

Consorzio, per I’area di riferimento.
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REQUISITI

Possono presentare la manifestazione di interesse coloro che sono in possesso degli studi e della preparazione
adeguata per il profilo professionale da ricoprire, in particolare con conoscenze di contabilita generale e
finanziaria di cui allegati 1/ 4 al D.lgs 23 giugno 2011 n. 118.

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA MANIFESTAZIONE D’ INTERESSE

La manifestazione di interesse, redatta in carta semplice ed in conformita allo schema allegato al presente
avviso (allegato A), dovra pervenire al Consorzio Universitario della Provincia di Trapani — entro e non oltre
30 (trenta ) giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso sul sito del istituzionale www.consunitp.it
nella sezione Bandi e sui siti istituzionali dei Soci del Consorzio, pena 1’esclusione dalla procedura,
esclusivamente a mezzo PEC all’indirizzo presidente.consunitp@pcert.it ~ indicando nell’oggetto
“Manifestazione di interesse per 1’assunzione a tempo indeterminato din.l unita area Istruttore ex categoria
C profilo professionale “ ISTRUTTORE CONTABILE”.

La domanda di partecipazione alla selezione e i relativi allegati richiesti devono essere trasmessi tutti in
formato pdf con firma digitale. In mancanza di firma digitale, la manifestazione di interesse puo essere
sottoscritta con firma autografa, scansionata e trasmessa via PEC insieme a scansione di documento di identita
del sottoscrittore in corso di validita. Le istanze inviate per via telematica sono valide se effettuate secondo
quanto previsto dall'articolo 65 del decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82;

11 Consorzio non si assume responsabilita per il mancato ricevimento delle domande di partecipazione alla
procedura dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del/la candidato/a, oppure per eventuali
disguidi imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore. Non verranno prese in considerazione,
altresi, le manifestazioni di interesse pervenute al Consorzio prima della data del presente avviso.

DICHIARAZIONI CHE DEVONO ESSERE CONTENUTE NELLA MANIFESTAZIONE DI
INTERESSE

Nella manifestazione di interesse il candidato, ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, sotto
la propria responsabilita e consapevoli delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del citato D.P.R. per le ipotesi
di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci, deve dichiarare:

e cognome, nome, luogo e data di nascita, codice fiscale, residenza, indirizzo e-mail e/o PEC, recapito
telefonico (la mancata o inesatta indicazione di uno solo dei dati richiesti non comporta responsabilita
per il Consorzio per la mancata ricezione degli atti procedurali);

e Titolo di Studio di Scuola Secondaria di IT grado, luogo, data di conseguimento e voto;

e dinon aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso, ovvero le eventuali
condanne penali riportate, anche con sentenza non passata in giudicato, e gli eventuali procedimenti
penali in corso per reati connessi o riconducibili al profilo professionale da ricoprire;

e di possedere I'idoneita psico-fisica all'impiego e allo svolgimento delle mansioni corrispondenti al
profilo professionale di inquadramento;

e di essere consapevole che il rapporto di lavoro che verra ad instaurarsi con il Consorzio Universitario
della Provincia di Trapani sara un rapporto di lavoro di natura privata, disciplinato dal Contratto
aziendale di lavoro applicato ai dipendenti del Consorzio;

e di essere consapevole che sia in caso di una sola manifestazione d'interesse sia in caso di piu
manifestazioni d'interesse, l'assunzione avverra soltanto a seguito di una valutazione svolta dal
Consorzio, nell'esercizio delle sue facolta di datore di lavoro privato;

e il consenso al trattamento dei dati personali, ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679, per gli
adempimenti della procedura concorsuale;

Alla domanda deve essere allegata copia di un documento in corso di validita e il curriculun vitae.
MODALITA' D'INDIVIDUAZIONE DEL SOGGETTO DA ASSUMERE

Siprocedera alla selezione delle manifestazioni di interesse pervenute valutando preliminarmente il curriculum
di studi e professionale e procedendo successivamente a colloquio con i candidati, in numero massimo di 15,
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secondo i seguenti criteri che costituiranno, altresi, linee guida per I’individuazione del candidato da sottoporre
a successivo colloquio:

1) Possesso di titolo di studio attinente alla mansione da  svolgere,sara, altresi, titolo aggiuntivo il
possesso di lauree triennali /0 magistrali in area economica.

2) Esperienza professionale maturata nel settore della contabilita, sara, altresi, titolo aggiuntivo
’esperienza nel settore della contabilita finanziaria;

3) Idoneita conseguita in concorsi per mansioni analoghe.

Il Colloquio successivo vertera sulla conoscenza dei principi della contabilita finanziaria, degli adempimenti
contabili relativi alla gestione dei beni patrimoniali e dei rapporti di lavoro subordinato e autonomo, della
normativa sui procedimenti amministrativi, della normativa in materia di affidamento per la fornitura di beni
e servizi, delle nozioni sui principali adempimenti fiscali del datore di lavoro ed in generale degli Enti non
commerciali.

Nel caso in cui pervengano un numero di manifestazioni d'interesse inferiore a quindici per il profilo
professionale ricercato, si procedera alla valutazione di tutte le candidature presentate.

Il Consorzio si riserva comunque la facolta di non procedere all’assunzione della figura, qualora, a seguito
delle valutazioni effettuate, non si pervenga a giudizio d'idoneita.

STIPULA DEL CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO

Il candidato vincitore, sara assunto dal Consorzio con contratto di lavoro a tempo pieno e indeterminato, previo
accertamento del possesso dei requisiti di legge necessari per l'accesso all'impiego privato e sottoscrizione del
contratto individuale di lavoro.

Il candidato assunto € soggetto a un periodo di prova secondo le disposizioni vigenti; decorso il periodo di
prova senza che il rapporto di lavoro sia stato risolto, lo stesso si intende confermato in servizio.

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

In ottemperanza a quanto disposto dal Regolamento (UE) 679/2016 i dati personali e, in particolare, i dati
sensibili e giudiziari, forniti dai candidati ovvero raccolti dal Consorzio saranno trattati esclusivamente per le
finalita di gestione della procedura concorsuale e successivamente per le pratiche inerenti ’assunzione e la
gestione del rapporto di lavoro. Il trattamento sara effettuato sia con supporti cartacei sia con supporti
informatici a disposizione degli uffici, in modo da garantirne la sicurezza e la riservatezza. Titolare del
trattamento & il Consorzio Universitario della Provincia di Trapani. Le informazioni saranno trattate dal
personale del Consorzio coinvolto nel procedimento e da eventuali soggetti esterni coinvolti, in conformita
alla legge. I dati comunicati potranno essere messi in raffronto con quelli delle amministrazioni certificanti. Il
conferimento di tali dati & obbligatorio per la partecipazione alla procedura pena I’esclusione dalla stessa.

DISPOSIZIONI FINALI
La presente procedura di selezione non costituisce pubblico concorso, ha natura esplorativa, € non vincola in
alcun modo il Consorzio, che, qualora ne ravvisi la necessita, si riserva la facolta insindacabile di modificare,

prorogare i termini o revocare il presente avviso, in conformita a quanto previsto dalla normativa vigente.

Per tutte le informazioni relative alla presente procedura, gli interessati potranno rivolgersi alla direzione del
Consorzio: tel. 0923.568300 — mail: segreteria@consunitp.it.

Trapani, 17 luglio 2025

Il Presidente
(Prof. Francesco Torre)
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