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ARGOMENTI SEMINARIO
18 DICEMBRE 2018 - Lavoratori italiani all'estero —ROSA MARIA MORRONE — FRANCESCO DELLI

FALCONI -TORINO
Le variabili connesse alla movimentazione internazionale dei lavoratori
Gli aspetti contrattuali 7
Profili di fiscalita ttaliana ed internazionale e meccanismi per evitare fenomeni di doppia imposizione
La normativa internazionale df sicurezza sociale:
Regolamenti Comunitari/Accordi e Convenzioni bilaterali
e La normativa comunitaria (Regolamenti (CE) n. 883/2004 e n. 987/2009)
v" Disposizioni in materia di legislazione applicabile
®»  Distacco
®  Esercizio di attivitd in pid Stati
% Proroga del distacco/Accordi in deroga :
v [ certificato di legislazione applicabile {documento portatile A1)
=  Adempimenti del datore di lavoro/lavoratore
* |ter procedurale per la richiesta del documento Portatile Al con, riferimento alle
diverse situazioni del lavoratore
s Accordi e Convenzioni bilaterali di sicurezza sociale
v |Paesi extra UE convenzionati con I'ltalia
v Disposizioni in materia di legislazione applicabile
= Distacco e proroga del distacco
= | formuiari che certificano il distacco e la proroga del distacco
s Adempimenti del datore di lavoro/lavoratore
* fter procedurale per la richiesta dei formulari di distacco /proroga del
distacco/accordi in deroga




